ALLEGATC "A™ AL N.REP. 12547/4164 DEL 15 DICEMBRE 2020

------------------ e emer STATUTO e e e e =
Art.]l e e
E’ costituita un’organizzazione di volontariato, sottoc forma
di associzzione dencminata: ——=-e—— e
————————————————— “CENA DELL'AMICIZIA ODVY e
Art. & ——mm e —
L' associazione ha sede in Milano, Via Val di Bendo 15. Un
eventuale cambic di sede nelleo stesso Comune non comporta
modifica statutaria, ———==mr————mmmmm e
Essa ha durata illimitata. —-————————=—mrr——— e
Art. 3 mmmemmrrr e o
L’ associazione non ha scopi di lucro, € apartitica e
aconfessionale e persegue finalitad civiche, solidaristiche e
di utilita scciale, volte al recupero e alla promozione
umana del gravi emarginatl, mediante lo svolgimento delle
attivita di interesse generale come Iindividuate e stabilite
nel successive articolo 4 del presente statuto. —--—-——-———===-
AYt. 4 cmm—— e m e — e
L’ Associazione esercita le seguenti attivitd di interesse
generale, identificate e descritte, confermemente allfart. 5
del Codice del Terzo Settore (cui fanno riferimente le
lettere oltre indicate), come SeguUE: ———mmme————— oo
a) interventi e servizi sociali ai sensi dellfart. 1, commi
1 e 2, della legge 8 novembre 2000 n. 328 e successive
modificazioni attraversoc attivita caratterizzate da rapporti
di amicizia e solidarietd rivelte a persone fragili e
gravemente emarginate, quali: ---—---er-——-r————-——e-———————o
- Organizzazione di una cena settimanale -—————v-o=m—————————o
- Organizzazione di un servizio di guardaroba settimanale ----
- Organizzazione e gestione di centri di accoglienza diurni
e notturni, in collaborazione con 1 servizi territoriali;
gestione di attivita propedeutiche al reinserimento sociale -
- DRDssistenza domiciliars e accompagnamento educative di
adulti in difficoltd -——-—m——————mme e
- Accompagnamento alla ricerca di alleggio per 1 propri
A88istit] ———mm e e e e e
- Svolgimento di attivita di formazione e sensibilizzazione
sui problemi della grave emarginazione sociale —-—-—-==---——-
i) organizzazione e gestione di attivita culturali,
artistiche o] ricreative di interesse socciale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della
cultura e della pratica del velentariato ———=—--———————————=-
k) organizzazione e gestione di attivitad turistiche di
interesse scciale quali, ad esempio, gite ricreative e brevi
periodi di vacanza con i1 propri assistiti --------———-----oo-
q) alloggio sociale ai sensi del decretc del Ministero delle
Infrastrutture del 22 aprile 2008 e successive
modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere

residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni soclali -




r) accoglienza umanitaria ed integrazione soclale dei
Migrantl seeemmmmmmo e
1) beneficenza, sostegno & distanza, cessione gratuita di
alimenti o prodotti di cui alla legge 1% agosto 2016 n. 166,
e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o
servizi a sostegno di persone svantaggiate --—----eemmmmemmm e
w) promozicne e tutela dei diritti umani, civili, scociali e
politici degli utenti delle attivitd di interesse generale
di cui all‘art. 5 CTS8 e sveclte dallfassociazions, con
particolare attenzione alle persone senza Jdimora —-——————-—-—-—-—-
z) riqualificazicne di beni pubblici inutilizzati o di beni
confiscati alla criminalita organizzata, per utilizzarli per
i fini statutari, ———————mmmmm e
Tutte le attivita sono svolte a beneficio di terzi e
avvalendosi in modo prevalente dell’attivitd di wolontariato
dei propri associati. —mmcmmmmme e e
La Associazione si  avvale, neli limiti consentiti dalla
legge, di lavoratori dipendenti o autonomi per gualificare o
specializrzare 1'attivita svolta ovvero per garantire il
propric regolare funzicnamento. -——--———mv-r———————————— e
Le attivitd di cuili sopra possono essere svolte dali’f
Asscciazione tanto direttamente guanto in collaborazione con
altri enti, pubblici e privati. =eeemoe—m——m——mmm
Le finalitd statutarie si esaurisconc nell'ambito del
territorio lombardo., —-——————————m e ———
Art.5 s e
I’ Asscociazione pud svolgere attivitd diverse, strumentali
rispetto alle attivita di interesse generale sopra
descritte, come previste dall’art. & del Codice del Terzo
Setfore.  ———— e e
In particelare, 1fAssociazions pud svolgere le attivita
secondarie e strumentali individuate dal Consiglio Direttiwvo.

Art.6 ———— e ————
I1 patrimeonic, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
proventi, entrate comunque denominate €& utilizzato per lo
svolgimento dellfattivitd statutaria ai fini dellfesclusivo
perseguimento delle finalita civiche, sclidaristiche e di
utilita seociale che costituisceone lo . SCOpPOo
dell’Associazione. A tal fine & wietata la distribu=zione,
anche indiretta, di utili e di avanzi di gestione, fondi e
riserve comungque denominati ad associati, lavoratori e
ccllaboratori, amministratori ed altri componenti degli
organi sociali, anche nel caso di dimissioni o di ogni altra
ipotesi di scioglimento individuale del rappoerto associativo.

Il patrimonio dell’Associazione & costituito: ---———-———um
- dalla sua dotazione iniziale; =—=ememmem—mmmmm— e
—dalle contribuzioni dei soci; —————smsrr——————————
-da liberalita e contributli di persone ¢ enti, pubblici o
privati; ————mm e
- dai lasciti testamentari; —-—-——-—-——=———m e




- dalle convenzicni con le amministrazioni pubbliche; ---—--—-—-
—dai proventi di iniziative promosse dal Consiglio Direttivo;

-dai proventi derivanti dalle attivitd diverse di cui
all’art. & del Codice de}l Terzo Settcre, anche commerciali,
e, in particolar modo da attivita di raccolta fondi, di cui
All’art. 7 CTS —oc oo e
~da rendite patrimoniali; ———---—e—mmro————— e —
- da ogni altro provento che affluisca all’ Assoclazione. -
Spetta al Consiglic Direttive decidere gli investimenti del
patrimoni®. ———————mm - e
Art. 7 ———— e e —
In caso di estinzione ¢ scicglimentce dell'Asscciazione, il
patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo
dell’'Ufficio di cui allfart. 45, comma 1 del Codice del
Terzo Settore, ad altri’ enti del Terzo Settore che
perseguano scopi e finalitd analoghi e che riconoscano,
nelle lorc modalita operative, le linee e 1 wvalori di Cena

dell’Amicizia ODV, secondo le dispesizioni c¢he saranno
dettate dall’assemblea. ==————————— e mmmm—— =
Art, 8 e

Possono essere socl coloro che si riconcsceno nelleo Statuto,
condividono le finalitd e 1 programmi dell'Associazione ed
intendono collaborare per il raggiungimento dello scopo
s0Cilale. ———m
Possono essere soci sia persone fisiche che organizzazioni
di volontariato. Ef consentita 1’ammissione di altri enti
del Terzo Settore o senza scopo di lucro, in queéto casc a
condiziene che il leoro numero non sia superiore al cingquanta
per cento del numerc delle organizzazioni di wvolontariato,
in ossequio al dispesto dell’articolo 32 del Codice del
Terzo Settore, —————mmmmeme e
Tutti i soci hanno paritd di diritti e doveri. —————mmoe—e——
71 socic & tenuto in particolare: - —-—-————————===m———————————==
- All'osservanza delle statuto, dei regolamenti e delle
decisioni‘degli organi sociali; ——em-mmmmmemmm e
- Al versamento di una gucta asscciativa; —————-em-m———-————-
- A collaborare nei limiti della propria possibilita alle
attivitad dell'Associazione; —=-————merr———
Tutti i soci dal momento dell'ammissione godonc del diritto
di partecipazione alle Assemblee sociali, nonché dei diritti
dell'elettorato attive e passivo. Tutti 1 soci hanno diritto
di esaminare 1 libri sociali, seconde le modalita previste
nel relativo regelamento deliberatc dal Consiglio Diresttivo. -
L'associazione tiene il libro degli associati. L'iscrizione
nel libro degli associati prova la gualitad di socio, a tutti
gli effetti di legge e delle Statuto., --—-—--ommmmowm——oo——-
La domanda di ammissione a sccic & presentata al Consiglic
Direttivo. ————mmmm e
L’adesione ha effetto dopo la accettazione da parte del
Consiglic Direttivo della domanda di adesione e comungue




dopo il pagamento della guota associativa annuale. ———————— o
L'eventuale rigetto della domanda di iscrizione deve essere
comunicato per iscritte all'interessato specificandone 1
motivi. In gquesto caso potrd essere presentate appello
all'Assemblea dei soci che prendera in esame la richiesta
nel corso della prima riunione utile. —————mmemee o ___
I soci 51 dividono in: —eeememecco
~ Sccil voleontari: le persone fisiche che vi prestanc la loro
attivita in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini
di lucro, anche indiretto ed esclusivamente per fini di
solidarieta e che versanc la gqueota associativa annuale. ————-
- Soci sostenitori: le persone e gli enti che aderiscono
all'associazione, ricconoscendons 1l walore, e versando la
quota associlativa annuale, -——commmmmmmm————
Al socl possonce essere rimborsate dall’asscciazione solo le
spese effettivamente sostenute & documentate per 1f7attivita
prestata, entro i limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabilite dal Consiglio Direttiveo. Sono in
ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario. -—————=—o2
ATL . O mm e ————
I scci possono recedere in gualsiasi momento dal rapporto
assoclativo, con semplice comunicazione diretta al Consiglio
Direttiveo. Il mancato pagamente della quota associativa,
entre quindici giorni dalla richiesta scritta da parte del
Consiglioc Direttivo, costitulsce recesso. ———— e
La qualitd di socio viene meno inoltre per esclusione, che
viena deliberata dal Consiglio Direttivo a carico del socio
che sia venuto meno ai doveri sociali o abbia svolto o
svolga attivita in contrasto con gli scopl
dell'Associazione. Prima dell'esclusione al socio devono
essere contestati i motivi della proposta di esclusione con
i1'assegnazione di un congruc termine per presentare
eventuali deduzioni. -
Art. 10 e ——————
Scne organi dell’associaziong: —————wmmeem e
- L'assemblea del soci ——mmmmmmmmmmee -
- Il consiglio direttivo ———————mmmmmm e el ‘
- Tl presidente e il vicepresidente —————mmmmmoo o ___
- L'organc di controllo, che potrd essere sia collegiale che
monocratico e che, ricorrende le c¢ondizioni ai sensi del
€T3, svolgerd anche la funzione di revisore lagale dei
conti. La scelta tra la composizione collegiale o
monocratica & di competenza del Consiglio Direttivo, ——eem——-
Tutte le cariche associative hanno durata di tre anni con
possibilitd di rielezione dei rispettivi membri e sono
gratuite, ad eccezione dei componenti dell’organc di
contrello in presenza del regquisiti di cui all’art. 2397,
comma 2, C.C.. —mmmmmm——— -
Non possono ricoprire cariche coloro che abbiano un rapperto
di lavoro retribuitc con lfAssociazione. ————mm—o .




Art. 1] e e
L'assemblea & costituita dai soci iscritti nel libro degli
associati, in regola con 11  versamento della quota
associativa annuale sd & convocata presso la sede sociale o
altrove, purché in Italia, almeno una volta all’anno, dal
presidente, entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizic
sociale per 1'approvazione del bilancio scociale. E’ inoltre
convocata ogni qualvolta il presidente lo ritenga opportuno,
ovverc su richiesta di almeno un decimo dei suoil membri. —---
Ciascun socio in regola col pagamento della quota
associativa ha dirittec a un voto; tale diritto & acquisite
allfatte dell’ammissionge a S0ClO. =me———m—mmm e
Le convocazioni dellfassemblea sono fatte con un anticipo di
almeno cingue giorni mediante lettera o messaggio di posta
elettronica inviate ai soci all'indirizzo risultante dal
libro degli associati e da questi ultimi comunicato
all’Associazione. L’avviso di convocazione deve contenere
17indicazione del gicrne, cra e lucgo della riunione e
l’elenco degli argomenti da trattare. —--———————smm——m————m——-
Brt. 12 @ e
L'Assembled: ———————mmmm e —
a) nomina e revoca i componenti degli organi sociali; —-——-=-
b) nomina e revoca, gquande previsto, il soggetto incaricato
della revisione legale dei contl; --————-—-——smmmmm——m—emm—————
c¢) approva il bilancio, come formato nel successivo art. 19 -
d) delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi
sociali e ©promuove azione di responsabilita nei  loro
confronti; —————eemm——————————— e e
=y delibera sulle modificazioni dellfatto costitutive o
dello statuto; - e
f) approva l'eventuale regclamento del lavori assembleari; --
g) delibera lc scioglimentec, la trasformazione, la fusione o
la scissione dell'assoclazione; -—-r——mmm
h) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge,
dall'atto costitutivo o dalle statuto alla sua competenza; -—-—
i) approva 1la relazione del consiglio direttivo
sull’attivitd svolta dall’'assoclazione e sul programma
dell’ ANNO SUCCESSiVO. =r———————mm e e
Art, 13 s —
Ogni socic iscrittec nel libro degli associati in regola col
pagamento della guota assoclativa annuale pud partecipars al
voto e puc¢ farsi rappresentare da altro votante mediante
delega scritta. Ciascun socio non pud essere portatore di
pit di tre deleghe. =~--——-———mmmmmm e
L'assemblea & validamente costituita in prima conveocazione
gualora sia presente, in proprio o per delega, il cinguanta
per cento dei soci con diritto di  voto; in seconda
convocazione qualungue sia il numero di detti soci
intervenuti o rappresentatl. ——————mrmmo—mmmm———
Le deliberazioni dellfassemblea sono prese con 1l voto




favorevole della maggioranza semplice dei votanti. —-e—————ae-
Per le modificazioni del presente statute & richiesto i1
vote favorevole dei due terzi dei soci con diritto di voto e
per lo scioglimento dell’associazione dei tre quarti degli
stessil soCi. —mm e —————————
Sono fatte salve eventuali diverse maggicranze inderogabili
previste dalla legge. ——mememmmm e _—
L'associazione tiene il 1libro delle riunioni e delle
deliberazioni dell'assemblea in cui devono essere trascritti
anche i wverbali redatti per atto pubblico. —m—m—mmmmmmeoome—aen
Art. 14 e —————————————————
Lfassocliazione & amministrata da un consiglio direttive
composto da un numero di amministrateori variabile da cingue
a sette, di cui wuno & il presidente ed un altro il
vicepresidente, che sono nominati dallfassemblea. -———-————————
Il vicepresidente opera in sostituzione del Presidente
stesso in caso di assenza o impedimento. ————memmmmmmcmmmm————
Le riunioni sono convocate, ogni qualvelta 1o ritenga
opportunc o su richiesta di almeno tre membri con avviso,
contenente 1'indicazicne del giorno, ora e luogo della
riunicne e l'elenco degli argomenti da trattare, recapitato
per lettera ¢ posta elettronica almeno tre glorni prima
della riunione a tuttli i membri e sonc presiedute dal
Presidente, dal vicepresidente in caso di dASSenza o}
impedimento del primo o da un consigliere da lui designate. -
Il consiglic direttivo €& wvalidamente costituito con 1la
partecipazione della maggioranza dei suol componenti. ——————-
Le riunioni del consiglio possono svelgersi anche con
modalitda non contestualil, ossia in audio o video conferenza

purché ricorranc le seguenti condizioni, di cui si dara atto

nel verbale! ——----—-—mmm e ——— -
a}) che sia consentita al Presidente  del Consiglio
lfaccertamento dell’identitd - degii intervenuti non
personalmente presenti; ---—-—--"-"-"—-"—“mmm—————

b) che sia consentito al verbalizzante di percepire i1 mode
adeguato 1 fatti e gli atti compiuti nella riunione; -———————-
c} che sia consentito a tutti gli intervenuti di partecipare
alla discussione e alla votazione simultanea agli argomenti
posti all'ordine del giorno, nonché wvisionare, ricevere e
trasmettere dOCUMENTL. =—— oo oo e
Verificandosi tali presupposti la riunione si ritiene svolta
nel luoge ove sono  compresenti 11 Presidente ed il
verbalizzante, ——————m
Le delibere sonc assunte con la maggicranza della metad pid
unc dei votanti. In caso di paritd, prevale il voto del
presidente, ————m—mmm e e
L'assocliazione tiene il libro delle "riunioni e delle
deliberazioni del Consiglio Direttivo., —————ommmmmmom
Art., 15
Se nel corso dell’esercizio vengono a mancare unc o pid




membri del Consiglio Direttivo, il prasidente convoca entro
trenta giorni 1'assemblea dei socl per la ncmina dei
consiglieri mancanti. Qualora venga & mancare il presidente,
1’assemblea provvedera in detta sede alla sua nomina. -—-——————:
Lfamministratore che non partecipa per tre volte consecutive
alle sedute del Consiglio direttivo senza gilustificato
motivo decade dalla carica. —————————mm——mm———m——— e m
Brt. 16 e
Il consiglio direttivo, oltre a quanto stabilito In altre
parti del presente statuto, ha i seguenti compitl e poteri: -
- Curare 1famministrazione ordinaria e straordinaria
dell’ assoclazione ———— e e — e
- Promuovere e studiare nuove proposte e progetti inerenti
all’attivita dell’asscclaziong ——————eom—mmmmmm——————— e ————
- Tenere i rapporti con gli enti o i 9privati che
materialmente sostengono 1rassociazione e promuovere
iniziative per estenderne il numerc —-————--———=mo——o——————eo
- Erogare i mezzi di cui dispone 1'associazione per 1l
raggiungimente dei fini associativi ~--------————mmmo———m———o—
- Determinare annualmente la quoté minima associativa —em———-
- Redigere la relazione annuale sull’attivita
dell’associazione ed il programma dell’anno successivo -—------
Il consiglic direttive pud delegare parte dei suoi poteri ad
ung o pil dei suoi membri e
Art. 17 —memmm e — e =
Al presidente spetta la legale rappresentanza
dell’associazione di fronte a terzi in giudizio, con firma
libera e con facoltd di nominare procuratori alle liti e ad
negotia. Nei casi di assenza o impedimento del Presidente,
la medesime spetta al Vicepresidente. -----—--—-—s--——=——-———-
Art. 18 e e
I.” assemblea dei scci elegge 1'0rgano di Controllo,
costituito o in forma monceratica o da un -Collegio dei
Sindaci, composto da tre membri effettivi e due supplenti.
Allforgano di controllo si applicano gli artt. 2397 segq.
c.c., in quanto compatibili. ——-e--e—mee—m———————e—m
L*Organo di controllo dura in carica tre esercizi. In caso
di cessazione anticipata dalla carica per qualsiasi motivo
di uno dei membri, il sastituto resterd in carica fino al
termine del mandatoc dell’organo. ——m-———————m—mm——————————-——
La revisione legale dei <conti della Associazione viene
esercitata dall'Organo di Contreollo nei termini di legge. ----
L'organo di controllo vigila sull'ocsservanza della legge e
dello statute e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazions, anche con riferimento alle disposizioni del
decreto legislativo 3 giugno 2001, . 231, gualora
applicabili, neonché sull fadeguatezza dell'assetto
crganizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concrete
funzionamento. Esso esercita inoltre il controllo contabile
nei casi e secondo le modalitd stabilite dalla legge. --—-—--
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L'organc di controllo a&accerta la regolare tenuta della
contabilitd, la corrispondenza del bilancio alle risultanze
dei libri e delle scritture contabili e la correttezza della
valutazicne del patrimonio associativo. Inoltre accerta la
consistenza di cassa e 1'esistenza dei valori di proprieta
dell’asscciazione., ————————
L'organo di controllo esercita inoltre compiti di
monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, avato particolare
riguardo alle dispeosizieoni di cui agli articeli 5, 6, 7 e 8
del Codice del Terzo Settore ed attesta che il bilancio
scciale sia stato redatto in conformitd alle linee guida di
cui allfarticolo 14 del Codice del Terzo Settore. Il
bilancic sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto
dai sindaci. —————
T componenti dell'organo di contrellc possono in gqualsiasi
momento procedere, anche individualmente, ad atti di
ispezioneé e di controllo, e & tal fine, possocno chiedere
agli amministratori netizie sull'andamento delle operazioni
sociali o su determinati affari. ————-—ommmmmmmmmm
Art. 10 @ —om e
L'esercizic sociale va dal 1 gennaio al 31 dicembre di ogni
ANNO . e e e e e e
I1 Consiglico Direttivo redige 11 bilancio di esercizio
formato da;lo state patrimoniale, dal rendiconto economico,
con l‘iddicazione, dei proventi e degli oneri,
dell'assoclazicne, =1 dalla relazione di migssione che
illustra le poste di bilancic, 1l'andamento economico e
finanziario dell'ente e le modalitd di perseguimento delle
finalita statutaries., ——meccememmmmm———— -
51 applica lfart. 13, commi 2 & 3, del CTS, ———-———m——————
L'crgano di amministrazione documenta il carattere
secondario e strumentale dell'attivitad di cui all'articolo &
nella relazicne al bkilancio ¢ nella relazione di missione. -
I1 bilancie di cul sopra, prima di essere sottoposto
all’ approvazione dell'assemblea deil soci, deve essere
presentato trenta giorni prima della ‘convocazione
dell'assemblea all’organo di contreollo. —————mmcmcmmcma— e
Il medesimo dard relazione all’assemblea delle operazioni di
verifica effettuate e delle lorc risultanze.i Il pareres
dell’'organc di controllo verrd presentato in assemblea. -—=-——-
Qualora si wverifichine le condizioni previste dall’art. 14
comma 1 del Codice del Terzo Settore Il Consiglic Direttivo
predispone il Bilancio sociale e pone 1in essere tutti gli
adempimenti connessi. —————————
Art, 20 - -
Le modificazioni al presente Statuto sono predisposte dal
Consiglio e presentate all’Assemblea del Soci, che 1le
approva o le respinge nel modo di cui agli artt. 12 e 13. ———-
Art. 21 @




Lo scicglimento dell’Asscciazione & praposto dal Consiglio e
presentato all’Assemblea dei Soci, che lo approva o le
respinge nel modo di cui agli artt. 12 e 13. In caso di

scioglimento il patrimonic residuo ] destinato
dall’assemblea ccome dallart. 7 - del presente Statuto.
L’Assemblea pud nominare uno O pit liquidatori. ——e__________
A 2 T

Per quantoc non eSpressamente previsto nel Presente statuto
valgopo le disposizioni di cui al D.lgs. 117/17 e smi, le
vigenti norme del codice civile e le disposizioni di legge. -
FIRMATO: CARLA'LUCIA GUSSONI  we—ewoo_
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